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GROUPE FITECO / FORMATION ADMINISTRATION D’UN SITE INTERNET WORDPRESS

Wordpress est un systéme de gestion de contenu qui permet de créer et gérer facilement
I'ensemble d’'un site internet ou simplement un blog. Cet outil est personnalisable grace
a de nombreux thémes.
Cette formation permettra aux participants d’acquérir les bases de l'utilisation et de
'administration de Wordpress. A l'issue, 'emble des stagiaires sauront utiliser les
fonctionnalités de base.

Objectifs pédagogiques :

- Comprendre l'interface Wordpress

- Modifier du contenu

- Créer des actualités et gérer le catalogue produits

 Présentation de l'interface Wordpress
- Les rubriques de présentation
- Les fonctions spéciales

« Administration de Wordpress
- Laconnexion
- Lemenu
- La gestion des pages et la modification du contenu
- Créer des actualités
- Ajouter des articles, des événements,
- Créer et gérer les offres d'emploi,
- Modifications des informations de contact
- Gestion des utilisateurs et des accés

Disposer d'un ordinateur avec une connexion internet

Personne en charge de |la
communication au sein de
I'entreprise et de la mise a jour du
site internet

Intra: de 1a 8 participants

Participants

1450 € HT

] ) 1 jour - 7 heures
financement par I'OPCO possible

Retour sous 72h & déploiement de la formation sous 3 semaines.

Questionnaire de positionnement initial pour déterminer 'adéquation entre les besoins et
attentes du candidat et le contenu de la formation.

Un entretien téléphonique pourra compléter le questionnaire si les réponses ne suffisent
pas a mesurer I'adéquation entre la formation et les objectifs du bénéficiaire.

Un formulaire de contact est disponible sur le site internet :
https://www.fiteco.com/nous-contacter/ ou par mail formationfiteco@fiteco.com

Ordinateur pour chaque participant

Vidéoprojecteur

Formation alternant exposés théoriques & pratiques, sur des supports variés et adaptés
au niveau. Les moyens pédagogiques pourront étre adaptés en fonction de chacun (profil
d'apprentissage et/ou handicap)
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GROUPE FITECO / FORMATION ADMINISTRATION D’UN SITE INTERNET WORDPRESS

Modalités
d’évaluation

Quizz et mise en situation possibles

Evaluation de préformation en amont du début de la session
Evaluation des acquis intermédiaires :

- Mise en ceuvre directement sur la solution ;

- Echanges avec l'intervenant.

Evaluation des compétences et de la satisfaction post formation
Evaluation a froid - 3 mois aprés la formation

Formalisation a
I'issue de la
formation

Attestation de compétence professionnelle, de fin de formation et d’assiduité

Accessibilité aux
personnes en
situation de
handicap

Nos locaux sont accessibles aux PMR. Si un(e) participant(e) a une situation spécifique ou
un besoin d'aménagement particulier, il peut prendre attache auprés de la référente
handicap.

Nos engagements

Notre organisme de formation est certifié QUALIOPI, témoin de la qualité de nos
processus de formation concourant au développement des compétences de I'ensemble
de nos stagiaires et rendant possible le financement de nos formations via les fonds
publics et mutualisés/paritaires (OPCO).

Tous nos formateurs ont été sélectionnés pour leur expertise métier. Nos formations
alternent toujours théorie et pratique et sont construites de maniére personnalisée
suivant le besoin réel des stagiaires.

Chaque stagiaire et chaque formateur aura un espace dédié sur lequel ils pourront
réciproquement visualiser les modalités de la formation ainsi que I'évolution des
compétences et des acquis.

L’évaluation de la satisfaction de chacun de nos stagiaires nous permet de s’engager dans
une démarche d’amélioration continue au bénéfice de nos clients ainsi que de nos
partenaires.

Soyez certains que nous mettrons tous les moyens en ceuvre et adapterons les modalités
pédagogiques en fonction des personnes accueillies et sommes garants de I'égalité
d’accés a la formation des personnes en situation de handicap. Notre référente handicap

A
les acteurs de\

prendra en charge toutes vos demandes.

) VEILLE Ressource Handicap - ggefiph

aux personnes handicapées
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